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وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
جامعة تيسمسيلت
كلية الحقوق
 (
استمارة 
طلب الحركية قصيرة المدى بالخارج (ميــزانيــة
 سنــة202
4
)
للمشاركة في 
برنامج تحسين المستوى في الخارج
 
الخاص
 
ب
فئة الموظفين الإداريين والتقنيين
 
وفق أحكام القـرار الـوزاري 
رقم: 
 255
 المؤرخ في 25 فيفري 2024
)





1) معلومات المترشح:
- اللقــــب:                                                                                              الاســم:          
- السلك:                                                                                      الـــرتبــة:                       

2) الجهة المستقبلة :
- الجــامعــــة / المخبـــر / أخــرى ( الاسم بالكامل ) 
جامعة صفاقس (الجمهورية التونسية)

4) فترة الخروج:   
عدد الأيام:  .............................................................
من  .........................     إلى    .............................

) عرض مفصل لبرنامج العمل ، يحدد فيه الأهداف، المنهجية و النتائج المنتظرة (ممكن إضافة أسطر):
*- الأهداف:
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


* - منهجية العمل:
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
* - النتائج المنتظرة من برنامج تحسين المستوى في الخارج (الأثر المتوخى):
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	المعني




في: ...................
	العميد (أو نائبه)




في: ...................

	رأي مجلس الكلية




في: ....................
	قرار المجلس العلمي للكلية




في: ....................
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